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RESUMO

O artigo apresentado mostra uma andlise baseada na perspectiva da formacéo dos profissionais Tradutores
e Intérpretes de Libras no Brasil, relatando diversos aspectos, como: acessibilidade, inclusdo, instituicbes
credenciadas formadoras, bem como o nivel de atuacdo dos profissionais atuais, mostrando que as
instituicdes educacionais necessitam de pessoas devidamente qualificadas. Este trabalho tem como
principal objetivo contribuir com a crescente demanda de profissionais que buscam ingressar no campo
em questdo, objetivando um maior engajamento das fontes formadoras de modo que a area de
traducdo/interpretacdo da Libras se desenvolva cada vez mais no Brasil. A pesquisa foi realizada
analisando dados de instituicGes da area, o nivel de formacéo dos intérpretes e "quem" forma o profissional
para atuar, buscando uma melhor forma de trabalhar para certificar e formar os novos estudantes desta
modalidade, além de abranger a oferta de cursos, sejam eles Técnicos, Bacharelado e de Pds-graduacéo,
ja que a profissdo de Tradutor e Intérprete de Libras foi regulamentada ha poucos anos pela Lei Federal
12.319, de 1° de setembro de 2010, o que nos faz pensar que muita luta ainda esta por vir.

Palavras chave: Libras. Tradutor/Intérprete. Formacao.

ABSTRACT

The article presented shows an analysis based on the perspective of the training of professionals
Translators and Interpreters of Libras in Brazil, reporting several aspects, such as: accessibility, inclusion,
accredited training institutions, and also the level of performance of current professionals, showing that
the educational institutions need suitably qualified people. The main objective of this work is to contribute
to the growing demand of professionals who seek to enter the area in question, aiming at a greater
engagement of training sources so that the area of translation/interpretation of Libras develops more and
more in Brazil. The research was carried out by analyzing data from institutions in the area, the level of
training of interpreters and "who" trains the professional to act, seeking a better way of working to certify
and train new students in this modality, in addition to covering the offer of courses , whether Technicians,
Bachelors or Postgraduates, since the profession of Translator and Interpreter of Libras was regulated a
few years ago by Federal Law 12,319, of September 1, 2010, which makes us think that much struggle is
still ahead. come over.

Keywords: Libras. Translator interpreter. Training.
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1 INTRODUCAO

Desde as primeiras obras traduzidas, até a contemporaneidade com as traducgdes mais
complexas, compreendemos a importancia da fidelidade da informac&o repassada da lingua
fonte para a lingua alvo no contexto linguistico, sempre em busca de transmitir o significado
original de forma eficaz e sem distorgdes no outro idioma. E pensando nisso que iremos
abordar esta tematica, buscando um melhor entendimento acerca da formag&o profissional
dos Tradutores/Intérpretes de Libras no Brasil, que esta diretamente ligada aos resultados e
ao desempenho gerado na prética da traducgdo/interpretacdo entre as duas linguas
(Libras/Lingua Portuguesa). Discutiremos a questdo da formac&o dos ILS? no Brasil, com o
objetivo de contribuir para que as reflexdes acerca da tematica nos facam pensar em
estratégias futuras para uma melhor construcéo da qualificacdo e elaboracdo de cursos com
propriedade para formar tradutores/intérpretes no nosso pais.

Utilizaremos como referencial uma das principais obras pertencentes a Libras
(Traducéo/Interpretacao): O Tradutor e Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais e Lingua
Portuguesa de Quadros (2004), objetivando analisar como se d& todo o processo de
formagdo profissional/académica dos ILS e esclarecendo diversos pontos no tocante a
informalidade da constru¢do profissional. “Qual o nivel de formacao destes intérpretes?
”(QUADROS, 2004 p.58). O trabalho pretende retratar aspectos importantes relativos a

profissdo, bem como o nivel de formac&o dos intérpretes no nosso pais.

2 REFERENCIAL TEORICO

2.1 Lingua Brasileira de Sinais — Libras

Poucos sabem, mas o Brasil possui duas linguas regulamentadas por lei, a Lingua

Portuguesa, que é o idioma oficial da Republica Federativa do Brasil, e a Libras (Lingua

Brasileira de Sinais), que é utilizada pela comunidade surda do territorio brasileiro e de acordo

com Quadros (2004 p.19) “A lingua brasileira de sinais € uma lingua visual-espacial articulada

através das maos, das expressdes faciais e do corpo. E uma lingua natural usada pela

2

Intérpretes de lingua de sinais (ILS)
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comunidade surda brasileira”.

Foi devidamente oficializada pela Lei 10.436/2002 e posteriormente regulamentada
pelo Decreto 5.626/2005 que é bem mais abrangente no tocante a Lingua Brasileira de Sinais,
pois menciona aspectos referentes a inclusdo da Librascomo disciplina curricular, formagao
dos instrutores e professores de Libras, uso e difusdoda mesma e da modalidade escrita para
0 acesso das pessoas surdas a educacdo, garantia dos direitos a educacéo e salude dos surdos
e, finalmente, o ponto chave do nosso trabalho, a formacao do tradutor e intérprete de Libras
— Lingua Portuguesa.

Os estudos sobre a lingua foram iniciados no nosso pais por Gladis Knak Rehfeldt (A
lingua de sinais do Brasil, 1981), além dos estudos de Lucinda Ferreira Brito quepublicou
artigos e pesquisas em 1995, juntamente com as atividades dirigidas pela Federacdo Nacional
de Educacéo e Integracdo do Surdo (FENEIS) que colaboraram para o devido reconhecimento
da Lingua Brasileira de Sinais como uma lingua de fato oriunda do Brasil.

Ao longo do tempo, muitos imaginaram que a Libras era apenas uma linguagem para
se estabelecer uma comunicacdo com os surdos através dos gestos, fato este totalmente
errdneo visto que ela € uma lingua natural tal como as varias existentes no mundo, com
estrutura semantica, sintatica e morfoldgica. Vale salientar que a Lingua Brasileira de Sinais
teve origem na Lingua de sinais Francesa e que ndo € universal. Portanto, cada pais possui seu
idioma proprio utilizado pelos surdos, exemplo: Brasil (Libras), Estados Unidos (ASL), etc.

Como uma lingua percebida pelos olhos, a lingua brasileira de sinais
apresenta algumas peculiaridades que sdo normalmente pouco conhecidas
pelos profissionais. Perguntas sobre os niveis de analises, tais como, a
fonologia, a semantica, a morfologia e a sintaxe s&o muito comuns, uma vez

que as linguas de sinais sdo expressas sem som e no espaco (QUADROS,
2004 p. 20).

2.2 A Traducao/Interpretacéo

O ato de interpretar envolve questdes cognitivas-linguisticas como: prudéncia,
assimilacdo, memoria, perspicacia, equilibrio, criatividade, raciocinio e linguagem, ou seja,
finalidade comunicativa especifica por linguas distintas e estd incluido na interagdo
comunicativa social e cultural. Além disso, o intérprete tem o dever de respeitar o Cédigo de
Etica, preceito fundamental dentro da profisséo de ILS.

Existem correlagdes e dissensdes entre a pratica de traduzir e interpretar, porém tanto
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o tradutor quanto o intérprete precisam tomar decisdes e conhecer a cultura das linguas
envolvidas para ter um bom desempenho.

Para alguns autores a traducdo é caracterizada da seguinte maneira:

Uma traducdo sempre envolve uma lingua escrita. Assim, poder-se-a ter uma
traducdo de uma lingua de sinais para a lingua escrita de uma lingua falada,
da lingua escrita de sinais para a lingua falada, da escrita da lingua falada
para a lingua de sinais, da lingua de sinais para a escrita da lingua falada, da
escrita da lingua de sinais para a escrita da lingua falada e da escrita da lingua
falada para a escrita da lingua de sinais (QUADROS, 2004, p. 09).

A interpretacdo da Libras ocorre de duas formas: simultanea, quando o ILS processa
a informacdo, repassando para a lingua alvo logo em seguida; consecutiva, quando o

profissional obtém a informacéo e repassa posteriormente para o outro idioma.

A interpretacdo sempre envolve as linguas faladas/sinalizadas, ou seja, nas
modalidades orais-auditivas e visuais-espaciais. Assim, poder-se-a ter a
interpretacdo da lingua de sinais para a lingua falada e vice-versa, da lingua
falada para a lingua de sinais (QUADRQOS, 2004, p. 09).

2.3 O profissional Tradutor/Intérprete de Libras

A jornada dos ILS no Brasil comecou por volta dos anos 80 nos trabalhos religiosos,
contando com o voluntariado de alguns intérpretes da época. Em 1988 e 1992 realizou-se,
respectivamente, o | e Il Encontro nacional de Intérpretes de Lingua de sinais organizado pela
FENEIS, que proporcionou o engajamento dos ILS e diversas discussdes sobre temas
relevantes a profisséo.

Mas foi em 1 de Setembro de 2010 que ocorreu o apice da categoria: foi sancionada a
Lei n° 12.319 que regulamenta a profissdo do Tradutor e Intérpretede Libras. Em seu Art. 1°
diz: “Esta Lei regulamenta o exercicio da profissdo de Tradutor e¢ Intérprete da Lingua
Brasileira de Sinais - LIBRAS.”

2.4 Lei N° 12.319 de 1° de Setembro de 2010

Uma das grandes conquistas, sendo a maior, dos Tradutores/Intérpretes de Libras foi
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a regulamentacéo da lei 12.319/10 que norteia a profissdo dos ILS, estabelecendo aspectos
legais no que diz respeito a formacédo, atribuicGes, direitos e deveres destes profissionais. A
primeira turma de Bacharéis ILS iniciou o curso em 2008, antes da lei 12.319/10, portanto,a
formacdo dos intérpretes ainda estava comecando com cursos de educacdo profissional,
extensdo universitaria e de formagdo continuada, o que nos faz crer que além da caréncia de
profissionais, também existiam poucos habilitados para atuar, visto que 0S cursos
mencionados anteriormente sdo de 120hs, 180hs, o que ndo torna o ILS suficientemente
habil para exercer suas atribuicoes.

Um dos aspectos relevantes na criagdo da legislagédo prépria foi a abordagem direta as
questdes do codigo de ética dos profissionais intérpretes relativas a honestidade,preconceito,
imparcialidade e conduta dos mesmos, fatos que viabilizam uma maior credibilidade da area,
que aos poucos Vvai ganhando espago no cenario nacional. Hoje oBrasil conta com o trabalho
de centenas de Intérpretes de Lingua de Sinais, atuando pela unido, estados e municipios e nas
mais diversas areas, sendo a maior e mais abrangente, a educacdo. Vejamos o que diz a lei
12.319/10:

Art. 1° Esta Lei regulamenta o exercicio da profissdo de Tradutor e Intérprete
da Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS.

Art. 2° O tradutor e intérprete terd competéncia para realizar interpretacao
das 2 (duas) linguas de maneira simultdnea ou consecutiva e proficiéncia em
traducdo e interpretagdo da Libras e da Lingua Portuguesa.

Art. 3° (VETADO)

Art. 4° A formacéo profissional do tradutor e intérprete de Libras -
Lingua Portuguesa, em nivel médio, deve ser realizada por meio de:

I - cursos de educacdo profissional reconhecidos pelo Sistema que os
credenciou;

I - cursos de extensdo universitaria; e

Il - cursos de formacdo continuada promovidos por instituicdes
de ensinosuperior e instituicGes credenciadas por Secretarias de
Educacéo.

Paragrafo Unico. A formacédo de tradutor e intérprete de Libras pode
ser realizada por organizacGes da sociedade civil representativas da
comunidade surda, desde que o certificado seja convalidado por uma
das instituic6es referidas no inciso I11. [Grifo nosso]

Art. 5° Até o dia 22 de dezembro de 2015, a Unido, diretamente ou por
intermédio de credenciadas, promoverd, anualmente, exame nacional de
proficiéncia em Traducdo e Interpretacdo de Libras - Lingua Portuguesa.
Paragrafo Unico. O exame de proficiéncia em Traducao e Interpretacdo de
Libras - Lingua Portuguesa deve ser realizado por banca examinadora de
amplo conhecimento dessa funcdo, constituida por docentes surdos,
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linguistas e tradutorese intérpretes de Libras de institui¢des de educacéo
superior.

Art. 6° Sdo atribuicBes do tradutor e intérprete, no exercicio de suas
competéncias:

| - efetuar comunicacdo entre surdos e ouvintes, surdos e surdos, surdos e
surdos- cegos, surdos-cegos e ouvintes, por meio da Libras para a lingua oral
e vice-versa;

Il - interpretar, em Lingua Brasileira de Sinais - Lingua Portuguesa, as
atividades didatico-pedagodgicas e culturais desenvolvidas nas institui¢oes
de ensino nos niveis fundamental, médio e superior, de forma a viabilizar o
acesso aos contetdos curriculares;

Il - atuar nos processos seletivos para cursos na instituicdo de ensino e nos
concursos publicos;

IV - atuar no apoio a acessibilidade aos servicos e as atividades-fim das
instituicdes de ensino e reparticbes publicas; e

V - prestar seus servicos em depoimentos em juizo, em 0Orgédos
administrativos ou policiais.

Art. 7° O intérprete deve exercer sua profissdo com rigor técnico, zelando
pelos valores éticos a ela inerentes, pelo respeito a pessoa humana e a cultura
do surdo e, em especial:

| - pela honestidade e discricdo, protegendo o direito de sigilo da
informacéo recebida;

Il - pela atuacdo livre de preconceito de origem, raca, credo religioso, idade,
Sexo ouorientacdo sexual ou género;

Il - pela imparcialidade e fidelidade aos contetdos que lhe couber traduzir;
IV - pelas postura e conduta adequadas aos ambientes que frequentar por
causa do exercicio profissional;

V - pela solidariedade e consciéncia de que o direito de expressao é um
direito social, independentemente da condic&o social e econdmica daqueles
gue dele necessitem;

VI - pelo conhecimento das especificidades da comunidade

surda.Art. 8° (VETADO)

Art. 9°_(VETADO)

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Algumas pesquisas como a de Leite (2009) mostram que a participacdo do ILS em

sala de aula ndo atende todas as necessidades de aprendizagem dos alunos surdos, pois €

praticamente impossivel um sé intérprete dominar todos os termos técnicos e temas

trabalhados em sala de aula. Para piorar a situacdo, existem muitos intérpretes que nao tém

formacdo e qualificacdo adequada para a funcdo, pois a maioria se qualifica em uma

especialidade e atua em praticamente todas as areas, 0 que torna o trabalho bastante arduo

e sem a devida qualidade.

Seria necessério repensar as questdes das formacdes para Intérpretes em areas

especificas, ja que o mesmo é preparado nos cursos ou academicamentede um modo geral

sem preocupacio com a area e atuagao em que ira trabalhar. E importante o crescimento de
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debates e questionamentos relativos a profissdo de ILS, pois as areas existentes que 0s
Tradutores/Intérpretes de Libras atuam sdo muito abrangentes, seja na area educacional,
politica, ambientes religiosos, area juridica, reunides técnicas, programas deTv, etc.

Pensando nisso, percebemos a necessidade de uma formacéo especifica (por area de
atuacgdo) para que o profissional se qualifique de forma integral na sua modalidade, evitando
falhas na sua atuacdo, exercendo suas atribuicdes com qualidade e desempenhando sua
fluéncia da melhor forma possivel.

E impossivel ndo pensarmos no futuro quando falamos em formacéo de intérpretes.
Percorremos uma longa jornada desde o surgimento dos primeiros trabalhos na area de
traducdo/interpretacdo até “a presenca de intérpretes de lingua de sinais em trabalhos
religiosos iniciados por volta dos anos 80” (QUADROS, 2004 p. 14) e essa caminhada néo ira
parar, pois com as politicas inclusivas a tendéncia é um continuo crescimento da area (Libras)
e também das formacdes, seja de professores ou do campo de trabalho dos ILS.  Algumas
questdes inseridas por (Quadros, 2004), referentes a formacdo dos Intérpretes foram
levantadas: Qual o nivel de aceitacdo da lingua de sinais na comunidade em geral (6rgaos
governamentais, escolas, igrejas, associa¢des de surdos, instituicbesque atendem os surdos,

familias, professores, 0s proprios surdos)?

(1) Quais as oportunidades sociais que a comunidade surda encontra

em seumeio? Os surdos sdo incentivados a se organizarem? E dado

espaco aos surdos para se manifestarem?

(2) Qual a atitude da comunidade em geral diante do intérprete

(6rgdos governamentais, escolas, igrejas, associacdes de surdos,

instituicdes que atendem os surdos, familias, professores, os surdos,

0S proprios intérpretes)?

(3) Os surdos sabem usar todas as possibilidades de atuacdo de um

intérprete? Existe preocupacdo em oferecer essas informac6es?

(4) Qual o nivel de integragdo existente entre os surdos e 0S
intérpretes?

(5) Quem sdo os intérpretes de lingua de sinais?

(6) Quiais as condicdes que sdo oferecidas a esses intérpretes para
atuarem?

(7) Qual o nivel de formacéo destes intérpretes?

(8) Quiais sdo os objetivos em um curso de formacdo de intérpretes?

(9) Quem forma os intérpretes do futuro?

(10) Quem oferece a certificacdo dos intérpretes?

(11) Em que nivel deve ser a formagédo dos intérpretes no Brasil?

(12) Quem formaré estes intérpretes?
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Precisamos analisar todas essas questdes com o0 objetivo de ndo cometer as mesmas
falhas do passado nem do presente, para que a formacao dos Tradutores/Intérpretes de Libras
possa ser cada vez mais eficaz, com a oferta de cursos técnicos, superiores e de poés-
graduacédo de qualidade, formando profissionais capazes de atuar nas mais variadas areas,
respeitando o cddigo de ética e exercendo um trabalho cada vez mais produtivo.

3 METODOLOGIA

O artigo apresentado foi escrito utilizando a abordagem qualitativa, com objetivos

investigativos, como define Minayo (2003, p. 16-18):

A metodologia de pesquisa qualitativa para Minayo é o caminho do
pensamento a ser seguido. Ocupa um lugar central na teoria e trata-se
basicamente do conjunto de técnicas a ser adotada para construir uma
realidade. A pesquisa é assim, a atividade bésica da ciéncia na sua
construcédo da realidade (MINAYO, 2003, p. 16-18).

O presente estudo foi desenvolvido baseado em uma linha de pesquisa
qualitativa com o objetivo de contribuir com a busca de solucdes referentes ao tema
abordado, pois novas ideias podem ser utilizadas com a discussdo do problema, de forma
exploratoria, contribuindo para uma diferente visao, estimulando o desenvolvimento da area
em questdo. A metodologia utilizada foi a mais adequada, visto que utilizamos
levantamentos feitos a partir de artigos cientificos, livros e outras fontes bibliogréficas,
segundo Gil (2008, p.50):

A pesquisa bibliogréfica é desenvolvida a partir de material
ja elaborado, constituido principalmente de livros e artigos
cientificos. Embora em quase todos os estudos seja exigido
algum tipo de trabalho desta natureza, had pesquisas
desenvolvidas exclusivamente a partir de fontes
bibliogréficas. Parte dos estudos exploratérios podem ser
definidos como pesquisas bibliogréaficas, assim como certo
numero de pesquisas desenvolvidas a partir da técnica de
andlise de conteudo (GIL, 2008, p. 50).
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A finalidade principal da pesquisa foi identificar elementos que incorporam uma maior
valia a formacéo profissional do Tradutor/Intérprete de Libras, dando uma maior importancia
a aptiddo dos mesmos, buscando estratégias para um maior engajamento na busca por
melhorias profissionais e quais indicadores seriam necessarios para uma melhoria nos niveis

de qualificagdo na area em questao.

4 RESULTADOS E DISCUSSOES

Por muitas décadas os intérpretes de Libras tiveram uma formacdo empirica e esta
atividade era desenvolvida por familiares de surdos, participantes de comunidades religiosas
e simpatizantes da causa. “Tendo em vista o grande nimero de questionamentos em relagdo
a validade de se intitular Intérprete de Libras, por vezes concedido pela propria comunidade
de surdos, foi necessario pensar em sua formagdo.” (ALBRES, 2011)’.

No Brasil, embora o oficio da profissdo de Tradutor/Intérprete de Libras — Lingua
Portuguesa exista a bastante tempo, foi apenas em 2005, com a promulgacéo do Decreto n°
5.626, que a indispensabilidade de formagdo profissional dos ILS foi documentada
oficialmente. Contudo, apesar do desenvolvimento advindo deste Decreto, no tocante a
estruturacdo profissional dos Tradutores/Intérpretes, poucos debates foram iniciados no que
se refere as dire¢Oes que irdo orienta-la.

E imprescindivel salientar que apenas a fluéncia na Libras nio torna alguém capaz de
atuar na area, visto que a competéncia tradutdria é algo bem mais complexo, que exige técnicas
especificas que ndo podem ser ignoradas.

A formacdo dos Tradutores/Intérpretes de LIBRAS tem se efetivado, nos ultimos anos,
por meio de uma politica ainda em implantacdo em todo o Brasil. Vejamos o0 que trata o
Decreto 5.626 que regulamenta a Lei 10.436/2002, no que diz respeito a profissionalizagdo do
intérprete de Libras em nivel superior e médio. O capitulo V dispde: Art. 17. A formacéo do
tradutor e intérprete de Libras - Lingua Portuguesa deve efetivar-se por meio de curso superior
de Traducdo e Interpretacdo, com habilitacdo em Libras - Lingua Portuguesa.

O Decreto informa que para atender a demanda, caso ndo haja pessoas com a titulacédo
exigida para o exercicio da traducdo e interpretacdo de Libras - Lingua Portuguesa, as

instituices federais de ensino devem incluir, em seus quadros, profissionais com o seguinte
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perfil conforme os itens no artigo 19°:

I - profissional ouvinte, de nivel superior, com competéncia e fluéncia
em Libraspara realizar a interpretacdo das duas linguas, de maneira
simultdnea e consecutiva,e com aprovacdo em exame de proficiéncia,
promovido pelo Ministério da Educacdo, para atuacdo em instituicGes de
ensino médio e de educacdo superior; Il - profissional ouvinte, de nivel
médio, com competéncia e fluéncia em Libras para realizar a interpretacao
das duas linguas, de maneira simultdnea e consecutiva, ecom aprovacdo
em exame de proficiéncia, promovido pelo Ministério da Educacdo, para
atuacdo no ensino fundamental;

O exame de proficiéncia, Prolibras, foi criado com o objetivo de realizar por meio de
exames de ambito nacional a certificagdo de proficiéncia no uso e ensino de Libras e na
traducdo e interpretacdo. Ele € uma combinacdo de um exame de proficiéncia propriamente
dito e uma certificacao profissional, proposto pelo Ministério da Educacdo como uma acao
concreta que foi prevista no Decreto 5.626/05 e que tem por objetivo avaliar a compreenséo e
producdo na lingua brasileira de sinais — Libras. Entre os anos de 2006 a 2010 foram
certificados 6.101° profissionais para interpretacdo/traducdo e para o uso e ensino da Libras,
um namero considerado muito baixo pela demanda de surdos existentes em nosso pais.

A maioria dos profissionais que trabalham como intérpretes ndo tem formagao
especifica na &rea, tendo a certificacdo de cursos intermediarios e/ou certificacdo do Prolibras,
atuando no ensino superior, na Graduacdo, Especializacdo, Mestrado ou Doutorado e muitas
vezes ndo possuem o referencial necessario para trabalhar os contetdos ministrados em sala
de aula.

Na 62 edi¢do do Prolibras (2013), houve 94,3% de reprovacdo em todo o Brasil, 0 que
nos faz pensar que a oferta de cursos e formacao adequada dos ILS no Brasil ainda deixa muito
a desejar. Quanto aos que sdo contratados tendo Certificacdo do Prolibras, precisa-se também
refletir sobre as especificidades da atuacdo desse profissional no espagoeducacional, pois
Segundo Quadros (2009) — ¢ interessante trazer a atengdo, pois muitos pensam que basta ser
certificado no Prolibras.”

O Prolibras ndo substitui os cursos de graduacdo para a formacéo de professores de
Libras e de tradutores e interpretes de Libras e Lingua Portuguesa. Porém, os aprovados
recebem a certificagdo que os “credenciam” para o exercicio da profissdo. E um exame que

tanto habilita quanto certifica a proficiéncia.
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Fica claro em nossa analise que nao basta obter o certificado de proficiéncia (Prolibras)
para atuar de forma direta nos diversos ambientes em que a Libras se encontra, pois existem
diversas divergéncias quanto ao exame como Unica forma de certificagdo, sendo o Prolibras
uma solucgéo a curto prazo, visando certificar profissionais proficientes enquanto os cursos de
Bacharelado em Letras Libras se adequavam a crescente demanda nacional de inclusdo. Outro
ponto em questdo € o fato do exame de proficiéncia ter sido planejado de acordo com o decreto
5.626/05 para ocorrer em 10 edicdes (2005 a 2015), com
0 objetivo de suprir a caréncia de profissionais habilitados. Porém, s6 houve sete exames,
2006, 2007, 2008, 2009, 2010, 2012/2013 e 2015 respectivamente, 0 que mostra uma

diminuicao das pessoas certificadas pelo MEC:

Art. 20. Nos préximos dez anos, a partir da publicacdo deste Decreto, 0
Ministério da Educacdo ou instituicdes de ensino superior por ele
credenciadas para essa finalidade promoverdo, anualmente, exame nacional
de proficiéncia em traducdo e interpretacdo de Libras - Lingua Portuguesa.
[Grifo nosso]

Pelo decreto 5.626/05, a formacao em nivel superior deve efetivar-se por meio de curso
superior de Traducdo e Interpretacdo, com habilitacdo em Libras — Lingua Portuguesa.Porém,
de acordo com nossas pesquisas, analisamos que somente no ano de 2008 teve inicioa primeira
turma do curso de Letras Libras (Bacharelado) pela Universidade Federal de Santa Catarina,
0 que nos faz pensar que foi estabelecido tardiamente a oferta em curso superior de tradugédo
visto que a Libras estava regulamentada desde o ano de 2002, necessitando atender a demanda
crescente de surdos desde o ensino fundamental até o ensino superior. O curso tem duracao
de 4 anos, portanto, apenas em 2012 tivemos a turma pioneira de Bacharéis.

De acordo com pesquisa que realizamos no e-MEC, o Brasil tem um total de 58
cursos de Letras/Libras, sendo 49 na modalidade de Licenciatura e apenas 9 na area de
traducdo/interpretacdo (Bacharelado), dados que revelam uma discrepancia no sentido que €
feito um grande investimento na formacao profissional de professores, enquanto a classe dos
tradutores precisam buscar cursos técnicos ou em outras modalidades, visto que poucos
estados possuem o Bacharelado, o que nos faz pensar que comparado com a demanda
crescente que temos a todo instante, € algo minimo para um pais do tamanho do nosso.

As pesquisas realizadas para compor o presente trabalho foram muito importantes para
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estabelecer conceitos e nos situar a respeito dos desafios da formacgdo dos profissionais
tradutores/intérpretes de Libras vivenciados na pratica diaria, com o objetivo de propor
solugdes para sanar a falta de cursos e formacéo de qualidade para os ILS. Quadros (2004, p.
58) faz o seguinte questionamento: “Quais as condi¢des que sdo oferecidas a esses intérpretes
para atuarem?”. Diante disso, observamos diversos pontos de vista, desde a falta de formacao,
cursos deficitarios, poucos profissionais que atuam na area de formacdo de intérpretes, bem
como a falta de interesse governamental na questdo da inclusao e acessibilidade.

“Quem forma os intérpretes do futuro?” (Quadros 2004, p.58). E um questionamento
muito relevante, pois atualmente existem diversas formacdes para ILS, que vdo desde
cursos profissionalizantes a cursos superiores de Bacharelado. Porém, uma padronizacdo mais
adequada se faz necessaria visando um futuro proximo ja que a cada ano surgem surdos se
capacitando, seja em cursos técnicos, de graduacao e até mestrado e doutorado, tornando a
atividade dos ILS cada vez mais complexa, resultando em uma atuagédo mais aprimorada para
atender as demandas atuais.

Desta forma, verificamos que muitas discussdes ainda estdo por vir, desde a falta de
formacéo dos intérpretes, a qualidade/quantidade de cursos, a oferta de aprimoramento na area
e a falta de investimento comparado a licenciatura que é bem mais abrangente, também o
interesse dos proprios surdos, que precisam reivindicar questdes relativas a inclusdo e
acessibilidade, pois ainda ndo vemos intérpretes em hospitais, foruns e instituicées publicas

gue ndo sejam na area educacional.

5 CONCLUSAO
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Com o fechamento do trabalho podemos tirar diversas conclusdes a respeito da
formacdo dos Tradutores e Intérpretes de Libras no Brasil. A inclusdo e acessibilidade tém
sido alvos de grandes debates, porém pouco tem sido feito pelas politicas publicas nesse
sentido.

Com relagdo a area em estudo (formacéo dos ILS), percebemos que muitas mudangas
precisam acontecer, entre elas a criacdo de cursos superiores de Bacharelado em Libras, que
ainda é irrisério comparado com as Licenciaturas, como podemos observar nos nossos
levantamentos. Muitos profissionais atuam de forma inadequada e a responsabilidade, na
maior parte das vezes, é da falta de qualidade das respectivas formag6es que ndo preparam
0S mesmos para 0 mercado de trabalho, colocando em jogo a aptiddo dos ILS.

Percebemos nas nossas pesquisas a relevancia em retomar o exame nacional de
proficiéncia (Prolibras) de modo que oportunize aos profissionais obter a certificacéo,
possibilitando um maior numero de pessoas capacitadas. A Libras possui trés
regulamentac6es, a oficializacdo da lingua (Lei 10.436/02), regulamentacdo da lei anterior
(Decreto 5.626/05) e a lei que reconhece a profissdo dos ILS (12.319/10), mas percebemos
que a administracdo publica precisa colocar em préatica o que estd no papel para uma melhor
valorizacdo dos profissionais, coisa que ndo ocorre na préatica.

Como sugestdo de estudos futuros, achamos relevante um maior aprofundamento
sobre a questdo das capacitacbes em areas especificas, pois o referencial teérico é muito
importante ja que o ILS se depara com diversos temas para interpretar, principalmente na area
educacional, e se torna inviavel a possibilidade do profissional dominar todas essas esferas.

O trabalho teve como objetivo contribuir de forma significativa para um melhor
desenvolvimento profissional, visando transformar a questdo da formacdo dos
tradutores/intérpretes de Libras no Brasil. Esperamos que colabore com futuras pesquisas,

com a finalidade de proporcionar incluséo e acessibilidade de forma concreta.
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