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Introducido: A amamentacdo configura-se como prioridade para a redu¢do da mortalidade
infantil, porém, ainda se encontram dificuldades para a manutencdo de indices desejaveis de
aleitamento materno (AM) no pais. A sensibilizagdo e atualiza¢ao dos profissionais de saude
que trabalham na Rede Sistema Unico de Satude (SUS) é fundamental no que se refere as agdes
direcionadas para essa tematica. Objetivo: Descrever o Curso de Promog¢do do Aleitamento
Materno na Rede de Atengdo a Saude realizado em uma institui¢ao de referéncia em satde da
mulher e da crianca. Método: Relato de Experiéncia realizado em uma maternidade no
municipio de Fortaleza/Ceard, em abril de 2023, utilizando os registros referentes ao curso.
Resultados: O curso iniciou em 2018, com carga horaria de 20 horas, direcionado a
profissionais da Atencdo Primaria em Satde e Postos de Coleta de Leite Humano. Foram
realizadas 09 turmas com um total de 144 profissionais de satide, com perfil multiplicador. Dos
assuntos abordados estavam: Dez passos para o sucesso do AM; norma brasileira de
comercializagdo de alimentos para lactentes e criangas da primeira infancia; fisiologia da
lactagdo; promocao do AM na gestacdo; manejo clinico do AM; doencas maternas e
amamentacao; controle de qualidade; doacao de leite humano. Visita e pratica ao Banco de Leite
e Alojamentos Conjunto, além de discussdo de casos faziam parte das atividades. Por fim, era
realizado pods teste e avaliagdo do curso. Dentre o relato dos participantes destacava-se a
importancia dos conhecimentos adquiridos, a motivagao em multiplicar o que foi repassado e a
relevancia da troca de experiéncia entre os servigos. Como atividade complementar os cursistas
entregavam relatério em que descreviam os desafios do AM e estratégias a serem
desenvolvidas. Conclusdes: O curso proporcionou capacita¢ao para profissionais da Rede SUS,
troca de experiéncias, além de potencializar o desenvolvimento de estratégias de promogado do
aleitamento materno.
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